
När Du behöver hjälp med 
rekrytering

Om Du är verksam i ett bolag 
inom IT-sektorn har Du antagligen andra saker som upptar Din tid än urval och 
rekrytering av nya medarbetare.

Om Du vill fokusera på kärnverksamheten så överlåt rekryteringen av personal 
åt SolidX.

Utifrån en given kravprofil gör vi ett noggrant urval bland tänkbara kandidater 
– både kandidater som redan ingår i vårt nätverk och nya – och levererar 
ett fåtal profiler. Vår process är genomarbetad och anpassad efter nivån på 
rekryteringen.

Om Du vill ha stöd i etableringen av kravprofilen kan vi bistå, vi kan också 
göra en komplett analys och identifiera vilka kompetenser som saknas i 
organisationen. Lika viktigt som att identifiera de tekniska kunskaper som 
saknas är att identifiera de egenskaper och drivkrafter som organisationen 
behöver kompletteras med för att fungera som tänkt.

Det faktum att vi också är ett konsultbolag ger flera fördelar, bl a ”try before 
you buy”, där önskad kandidat inledningsvis hyrs som konsult av SolidX för att 
sedan, om så önskas, bli anställd av Dig.

SolidX löser Dina rekryteringsbehov och låter Dig fokusera 
på Din kärnverksamhet!
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